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CARTA DO
PRESIDENTE

O ano de 2025 foi marcado por desafios,
aprendizados e importantes avangos nas
atividades do nosso Instituto. Ao longo deste
periodo, seguimos comprometidos com nossa
missao institucional de glorificar o nome de Jesus
por meio de a¢des que geraram impacto positivo e
fortaleceram os propdsitos do nosso trabalho.

Em fevereiro de 2025, ocorreu uma transi¢gdo na
presidéncia do Instituto. Assumi essa fungdo em

atendimento as necessidades institucionais. Com responsabilidade e compromisso, busco dar
continuidade ao trabalho que vinha sendo realizado desde a fundagao.

Gostaria de registrar, de forma especial, o0 reconhecimento ao meu pai, Maucir Lehn, que
esteve a frente da presidéncia desde o inicio da trajetoria do Instituto e continua fazendo
parte do quadro de dirigentes. Ao longo de 2025, ele acompanhou de perto as agdes
realizadas, participou das reunibes e permaneceu contribuindo com sua experiéncia,
dedicagéao e visdo, que foram fundamentais para a consolidagdo do nosso trabalho e juntos
fortalecemos nossas ag¢des no instituto.

Durante todo o ano, o Instituto manteve seu compromisso com as iniciativas propostas,
acompanhando projetos, promovendo atividades e fortalecendo parcerias que ampliam nosso
alcance e impacto. Cada acgao realizada reflete o esfor¢co coletivo de pessoas que acreditam
no propodsito da instituicdo.

Por fim, deixo meu sincero agradecimento a todos os colaboradores, parceiros, apoiadores e
membros da equipe que caminharam conosco ao longo de 2025. O empenho de cada um foi
essencial para que pudéssemos seguir avangando e construindo um trabalho significativo.
Que possamos permanecer com o mesmo empenho e foco, tendo consciéncia de que todo
nosso esforco é para que o nome de Jesus seja glorificado.

' Samuel Lehn
* @ Presidente
e\
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QUEM SOMOS

O Instituto Brota Vida é uma Organizagdo da
Sociedade Civil, sem fins lucrativos, fundada
em 2010 em Maua/SP, mantida pela Igreja
Batista Restauragdo, que atua por meio de
agoes socioassistenciais, educacionais,
culturais e esportivas, atendendo
gratuitamente criangas, adolescentes, jovens,
idosos e familias em situacdo de
vulnerabilidade social, inclusive com atuagao
em Buique/PE, promovendo acesso a direitos e
melhoria da qualidade de vida.

MissAo @ VIsho &
Promover mudangas significativas na vida de Ser reconhecida como instituicdo de
criangas, adolescentes e suas familias por meio referéncia na promogdao da
de agbes socioassistenciais integradas, cidadania, no fortalecimento de
prevenindo situagdes de risco social e garantindo vinculos familiares e comunitarios e
acesso as politicas publicas, com uma equipe na inclusao social de pessoas em
comprometida com a transformacao social. situacao de vulnerabilidade.
VALORES 5

Atuar com altruismo, empatia, ética, responsabilidade,

transparéncia, compromisso, cooperacao e disciplina,

assegurando integridade e respeito em todas as ag¢des
desenvolvidas.
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TRAJETORIA

2021

2022

2023

2024

Em 2021, apds as liberagdes das autoridades e seguindo as medidas de seguranga e os
protocolos estabelecidos durante a pandemia de Covid-19, as atividades foram
retomadas de forma adaptada. Foram desenvolvidas oficinas recreativas, culturais,
esportivas e educativas, iniciando com um evento artistico e cultural de integragdo e
acolhida das familias para inscricdo nas modalidades de balé, danca criativa, oficinas
recreativas, orientagdes pedagdgicas, alongamento, terapia emocional mulheres e
treinamento funcional. Também foram promovidos outros eventos comunitdrios, como a
comemoracao do Dia das Criangas, a caminhada do Outubro Rosa com palestra sobre a
saude da mulher e o Natal Solidario, fortalecendo os vinculos sociais e a participagéo da
comunidade.

Em 2022, houve ampliagdo dos atendimentos e das oficinas oferecidas, incluindo
artesanato, balé infantil, danga criativa, musicalizagdo infantil, oficinas recreativas,
orientagdo pedagdgica, educacdo profissional, fonoaudiologia, alongamento, LIBRAS,
danga mix, orientagdo nutricional, terapia emocional e treinamento funcional. Ao longo do
ano também foram realizadas agdées comunitarias, como bazar solidario, visitas as escolas
para divulgagdo das atividades, Pascoa Soliddria, café da manhd de Dia das Maes,
apresentacao artistica “Impacto Cultural” sobre a histéria do bairro Jardim Primavera,
palestra sobre amamentagado, comemoragao do Dia das Criangas, caminhada do Outubro
Rosa e o Natal Solidario, fortalecendo a convivéncia comunitaria e a participacdo das
familias.

Em 2023, iniciamos 0 ano com uma agao presencial de integragao e acolhida das familias,
realizando inscrigdes nas modalidades de alfabrincando, artesanato, balé infantil, clubinho
de leitura, danca criativa, informatica basica, hardware e redes, musicalizagdo infantil,
neuropsicopedagdgico, orientagdo pedagdgica e recreagdo, alongamento, danga mix,
LIBRAS, terapia emocional para mulheres e treinamento funcional. Também foram
realizadas agdes beneficentes, como bazar solidario, apresentagées artisticas no dia das
criangas, o musical Diamantes do Brasil e o Natal Solidario, fortalecendo a convivéncia
comunitaria e a participagao das familias nas atividades da instituicdo. A equipe participou
ainda de cursos e capacitagdes voltados a inclusdo e formagéo técnica. Nesse mesmo
ano, o instituto foi convidado para uma ceriménia de homenagem aos Destaques de 2023,
representando o terceiro setor da cidade de Maua no Teatro Municipal.

Em 2024, realizamos integracao as familias, atendimentos nas oficinas - alfabrincando
(reforco escolar), artes cénicas, artesanato, atividades esportivas, balé, clubinho de
leitura, inclusdo digital, método fénico, neuropsicopedagdgico e recreagdo, atividades
para adultos e idosos - alongamento, artesanato, funcional dance, LIBRAS e terapia
emocional para mulheres. Também foram realizados eventos comunitarios e agdes
solidarias, como Pascoa Solidaria, Domingo Inclusivo, passeios educativos, apresentagao
artistica do Dia das Criangas, caminhada e corrida solidaria, entrega de hortifruti para
familias em vulnerabilidade, orientagdo juridica, visitas ao abrigo Lar da Esperanca e o
Natal Solidario. A equipe participou de capacitacdes, como a 62 Trilha do PIC, Workshop
de Elaboragao de Projetos Culturais e a formagado “Compreendendo o Universo do TEA”,
além de reuniées com conselhos e secretarias municipais. No mesmo ano, o instituto foi
reconhecido no evento Destaques de 2024 pela atuagao em incluséo social.

@INSTITUTOBROTAVIDA
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CERTIFICACOES

O IBV POSSUI AS SEGUINTES CERTIFICACOES:
« CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA EDO ADOLESCENTES
« UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL

e« CRCE - CERTIFICADO DE REGULARIDADE
CADASTRAL DE ENTIDADES

e CRIC- CERTIFICADO DE RECONHECIMENTO DE
INSTITUICAO CULTURAL

e CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSSITENCIA
SOCIAL

« CADASTRO NACIONAL DE PONTOS E PONTOES DE
CULTURA

@INSTITUTOBROTAVIDA



RESULTADOS Q./.
EM 5 ANOS 3‘\

2021 2022 2023
339

PESSOAS
INSCRITAS

95 218

PESSOAS
INSCRITAS

PESSOAS
INSCRITAS

1.306 || 2.838 || 2.793

PESSOAS
ATENDIDAS

PESSOAS
ATENDIDAS

PESSOAS
ATENDIDAS

271 281

162 CRIANGAS/ 162 CRIANCAS/
ADOLESCENTES E ADOLESCENTES E
109 ADULTOS 119 ADULTOS

INSCRITOS INCRITOS

PESSOAS PESSOAS
ATENDIDAS ATENDIDAS

I 2024 2025
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QUEM FEZ ACONTECER - 2025

DIRETORIA EXECUTIVA

PRESIDENTE
SAMUEL LEHN

VICE- PRESIDENTE
MAUCIR LEHN

DIRETOR-TESOUREIRO
LUIZ EULER LEITE

VICE-DIRETOR-TESOUREIRO
FLAVIO HERNANDES

DIRETOR-ADMINISTRATIVO
VALTER FERNANDES

VICE-DIRETOR-ADMINISTRATIVO
MAURICIO TORTONELLA

DIRETOR-SECRETARIO
ALVARO SANTOS

VICE-DIRETOR-SECRETARIO
PAULA CAVALCANTI

CONSELHO FISCAL
BRUNO BOLLA

ADEMIR ESPANHOL
MARGARETE REIS

SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL
LUCIMAR RIBEIRO

JHONATAS GHINATO
MARCELO NASCIMENTO

COORDENACAO/GESTAO

OPERACIONAL
ARIANE SILVEIRA
MARIA MARTINS
ROSANA MARIA SOUZA

\ U
(

VOLUNTARIOS DIRETOS
ADRIANA CATIA LEITE

CAMILA MACHADO
CAMILA NASCIMENTO
CAROLINA SANTOS
ELISANGELA AGOSTINO
ENILDE ELENA SOUZA
FABIANA LADEIRO
GRACIELE ESPANHA
JOAO IGOR MOREIRA
JOSELI CORREIA

MARIA APARECIDA DIAS
MARCIA SILVA

MARCIO SILVA

MARIA GORETI ZARATINI
MARISA SANTOS

NILZA APARECIDA DA CRUZ
RITA DE CASSIA SILVA
ROBERTA RODRIGUES
ROBERTO SILVA

SARA DIAS

SONIA NUNES
THAMARA EMANUELY SANTOS
THAYS RIBEIRO
VALDIRAN SANTOS
UYARA RODRIGUES

O INSTITUTO BROTA VIDA CONTA AINDA
COM MAIS UMA EQUIPE DE APOIO
FORMADA POR DIVERSOS VOLUNTARIOS,
QUE AUXILIAM NA REALIZACAO DE CADA
EVENTO E AGCAO SOCIAL DESENVOLVIDA
PELA INSTITUICAO.

@INSTITUTOBROTAVIDA



NUMEROS - 2025

426 . CRIANCAS ATENDIDAS EM OFICINAS

1 35 ADULTOS ATENDIDOS EM PROJETOS

FAMILIAS ATENDIDA NA ENTREGA DO

20 HORTIFRUTI

CRIANGCAS ATENDIDAS EM VISITA AO
50 ABRIGO LAR SOL DA ESPERANCA

42 . FAMILIAS EM ATENDIMENTOS
JURIDICOS

306  ATENDIDOS EM AGOES SOCIAIS

ATENDIMENTOS EM EVENTOS
2'600 ARTISTICOS E CULTURAIS

-\('ﬁ TOTAL: 3.579

@INSTITUTOBROTAVIDA
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\ e RELATORIO 2025

Oficinas Socioeducativas e Culturais
Janeiro a Dezembro de 2025

Em 2025, o Instituto Brota Vida realizou atendimentos por meio de oficinas
socioeducativas, culturais, esportivas e ag¢bes socioassistenciais, atendendo
criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos e contribuindo para o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

As atividades foram desenvolvidas em consonancia com as politicas publicas e
com os principios do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), estimulando
valores como cooperacdo, empatia, respeito, responsabilidade e convivéncia
social. Entre as acbes oferecidas destacam-se oficinas educacionais
(alfabrincando, informatica e inglés), culturais e artisticas (artesanato, bateria,
balé baby class, danca e clubinho de leitura), esportivas e recreativas (futebol,
praticas esportivas e recreagdo), atividades socioemocionais (cuidando das
emocdes), socioeducativas (oficinas recreativas e oficinas reflexivas) e
atendimento especializado (neuropsicopedagdgico). Para o publico adulto foram
realizadas atividades de alongamento, artesanato, funcional dance, LIBRAS e
terapia emocional.

O Instituto também atuou em espacgos de participagdo social, com representacao
no CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente) e no
CMCM (Conselho Municipal de Cultura de Maua), além da participacdo nas
reunidées do CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) e do CRAS (Centro
de Referéncia de Assisténcia Social) Vila Mercedes, contribuindo para o
fortalecimento das politicas publicas no municipio.

Ao longo do ano, a equipe de profissionais, voluntarios e colaboradores participou
de reunides, formacbes e capacitacbes, reforcando o compromisso com um
atendimento qualificado, baseado no acolhimento e na escuta das necessidades
dos beneficiarios.

Em 2025, o Instituto também foi habilitado no programa Nota Fiscal Paulista,
ampliando a captacdo de recursos para a manutenc¢ao das atividades.

As acgdes desenvolvidas geraram impactos positivos na comunidade, promovendo
inclusdo social, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, acesso a
educacdo, cultura, esporte e lazer, além de oportunidades de desenvolvimento
pessoal, social e emocional para criancas, adolescentes, adultos e suas familias.
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ATENDIMENTOS, ACOES SOCIAIS E EVENTOS CULTURAIS E COMUNITARIOS

e 281 beneficiarios inscritos: 162 criancas / adolescentes e 119 adultos.

e 3.579 atendimentos realizados ao longo do ano, incluindo:

426 criancas / adolescentes atendidas em oficinas;

135 adultos atendidos em projetos;

16 entregas de hortifruti para 20 familias em situacao de vulnerabilidade social;

10 visitas ao abrigo Lar Sol da Esperanca, com 50 crian¢as/adolescentes atendidas;

7 atendimentos juridicos, totalizando 42 pessoas atendidas;

3 a¢bes beneficentes e 6 visitas a beneficiarios, com 306 pessoas atendidas;

2 eventos culturais e comunitarios - Mostra Cultural de Pascoa e Dia das Criancas, 0s
eventos reuniram aproximadamente 2.600 participantes ao total.

O O O O 0o o o

PARTICIPACAO EM POLITICAS PUBLICAS

e 13 encontros presenciais do CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do
Adolescente);

e 20 reunides de comissdes do CMDCA;

e 4 yisitas a entidades que atuam com crianc¢a / adolescente;

e 1 participagao na acao Maio Laranja - CMDCA;

e 11 encontros do CMCM (Conselho Municipal de Cultura de Maua);

e 3 oitivas PNAB;

e 2 reuniBes com o Secretario de Cultura;

e 11 reunides do CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social);

e 2 participa¢des na Conferéncia de Assisténcia Social;

e 2 reunides na assisténcia social;

e 6 reunides no CRAS Vila Mercedes;

e 9reunides com a Secretaria de Seguranca Alimentar;

e 2 reunides com o Secretario de Esporte;

e 4 participagdes em palestras e encontros tematicos (Lancamento do PPA, Mulheres
Cristds, Pactuacao do Plano Municipal da Primeira Infancia e Plano Municipal de Cultura).

GESTAO INSTITUCIONAL

40 reunides de coordenacao;

4 reunides com dirigentes;

2 reunifes com responsaveis de turmas;

2 momentos de confraterniza¢do da equipe;

articipagao em formacgado e capacitacdo - Terceiro Setor e Curso de Formagao PNAB.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO
PROJETO - 2025

ATENDIMENTOS E ACOES SOCIAIS

Alfabrincando - reforco escolar (Jan-Nov): desenvolveu a alfabetizagdo de
forma ludica, utilizando jogos, leitura e atividades pedagogicas alinhadas a
BNCC e ao Curriculo Paulista. Ao longo do ano, promoveu momentos de
socializagdo e reuniées com familias, fortalecendo 0 letramento, a linguagem e
as habilidades cognitivas e socioemocionais das criangas. 10 atendidos de
Janeiro a Novembro.

Artesanato infantil manha e tarde (Jan-Mai): realizou trabalhos manuais
diversos, incluindo atividades sobre o povo sumério, como a escrita
cunelforme e produgdes artisticas inspiradas na cultura Judalca para a mostra
cultural do prOJeto pascoa. 31 atendidos de Janeiro a Maio.

Bateria (Fev-Mai): desenvolveram habilidades musicais, coordenagdo motora
e senso ritmico por meio de exercicios praticos, estudo de ritmos e pratica
instrumental, estimulando a expressdo artistica e a disciplina dos
participantes.3 atendidos de Fevereiro a Maio.

@INSTITUTOBROTAVIDA
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Balé Baby class (Jan-Nov): promoveu a iniciacdo a técnica classica, com
atividades de coordenagdo, concentragdo, nogcao espacial e socializagao.
Incluiu ensaios e apresentagcbes, como Pascoa e Dia das Criancas, sendo
finalizado com confraternizacao. 17 atendidos de Janeiro a Novembro.

Cuidando das emo¢des manha e tarde (Jan-Mai): promoveu, de forma ludica,

o desenvolvimento da inteligéncia emocional, da socializacdo e do

autocuidado. Por meio de dindmicas, rodas de conversa e histoérias, abordou

It\ﬁ:mas como inclusdo e preveng¢ao ao abuso infantil. 58 atendidos de Janeiro a
aio.

Danca (manha, tarde e noite - jan/dez): desenvolveu expressao corporal e
composicao coreografica com referéncias da cultura judaico-crista, por meio
de técnicas classicas, contemporaneas e circenses. Ao longo do ano, foram
realizados ensaios e apresentacbes como “A Tenda do Encontro” (Projeto
Pascoa), Dia das Criancas e mostra para familiares. Atendeu 69 participantes,
com encerramento em confraternizagdo entre as turmas.

@INSTITUTOBROTAVIDA
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Futsal/futebol (Fev-Dez): promoveu desenvolvimento fisico, socializagdo e
trabalho em equipe por meio de atividades interativas e jogos competitivos,
sendo finalizada com confraternizacdo das turmas. 63 atendidos de Fevereiro a
Dezembro.

Informatica (Jan-Nov):  promoveu a inclusdo digital, capacitando os
participantes no uso basico do computador e de ferramentas como:

N

Word, PowerPoint,
Excel, Windows 10 e
digitacao,
contribuindo para a
autonomia pessoal,
académica e
profissional. 6
atendidos de Janeiro
a Novembro.

Inglés (Fev - Dez): desenvolveu leitura, escrita e pratica oral por meio de
atividades interativas do cotidiano. Foram trabalhados os tempos verbais:

Simple Present,
Present Continuous e
Simple Past,
promovendo
comunicagao e
compreensao, com
encerramento em
avaliacao e
confraternizacao.

13 atendidos de
Fevereiro a Dezembro.

Neuropsicopedagégico (Fev-Mar):
seguiu com os atendimentos do ano
anterior, do qual foi trabalhado as
dificuldades de aprendizagem por
meio de intervengdes individualizadas,
desenvolvendo habilidades cognitivas
e emocionais e promovendo maior
autonomia no processo escolar,
finalizando os atendimentos. 2
atendidos de Fevereiro a Marco.

@INSTITUTOBROTAVIDA
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Oficinas recreativas e reflexivas manha e tarde (Ago-Dez) : promoveram um
espaco de convivéncia, interatividade e desenvolvimento social por meio de
jogos cooperativos, brincadeiras, gincanas e atividades com musica e elementos
da natureza. As oficinas reflexivas abordaram temas como gratiddo, setembro
amarelo, tomada de decisdes, prevencao ao racismo e socializagao, contribuindo
para o fortalecimento de valores e da convivéncia entre os participantes. 59
atendidos de Agosto a Dezembro

Praticas esportivas manha e tarde (Jan-Maio): tiveram como objetivo estimular
uma vida ativa e saudavel, por meio de exercicios fisicos, jogos e praticas
esportivas diversificadas, como futebol, basquete, voleibol, handebol, queimada,
golfe e arco e flecha. As agbes promoveram o desenvolvimento fisico, mental e
social, com atividades recreativas, jogos coletivos e momentos de integracao,
sendo finalizadas com confraternizag¢ao. 51 atendidos de Janeiro a Maio.

| DE MELO 5
n;. an,:jl\{\ {pi} |4} 03
= : .._,."'%,, = A

Recreacao e clubinho de leitura manha (Jan-Maio): teve como objetivo
estimular o habito da leitura, ampliar o vocabulario, a oratdria e a imaginacgao,
aliando atividades ludicas ao desenvolvimento motor, emocional e social. Foram
realizadas leituras de histdrias, atividades interativas e brincadeiras populares,
promovendo aprendizado e diversao, com encerramento em momentos de
confraternizagdo. 44 atendidos de Janeiro a Maio.

@INSTITUTOBROTAVIDA
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Alongamento (Fev-Dez): as aulas incluiram alongamentos dinamicos, estaticos
e balisticos, exercicios respiratérios, ativacao corporal, relaxamento e
massagens, além de momentos de socializagdo e orientagdes sobre saude e
autocuidado. As atividades contribuiram para a integragao social, autonomia e
habitos saudaveis, sendo finalizadas com confraternizacdo. 46 atendidos de
Fevereiro a Dezembro.

= ae—

Artesanato adulto (Fev-Nov): promoveu integragcdo e desenvolvimento de
habilidades manuais e socioemocionais por meio de atividades como bordados
em camisetas, croché (saché porta sabonete, sousplat e brincos), confeccédo de
lembrancinhas (Dia das Maes), cobre jarro, caixinhas porta-objetos, croché em
chinelo, porta guardanapo com CD, porta copo de EVA, porta papel higiénico,
porta pano de prato, peso de porta, bomboniere, bonecas, tulipas, copo de leite,
bandejas e garrafas decoradas, com encerramento em confraternizagdo. 14
atendidos de Fevereiro a Novembro.

Funcional Dance (Mar-Nov): promoveu condicionamento fisico e bem-estar por
meio de sequéncias de movimentos ritmados, exercicios de fortalecimento e
treinos HIIT. Também abordou temas como alimentacédo saudavel, prevencao ao
sedentarismo e autocuidado - Outubro Rosa, palestras e desafios de
resisténcia. As atividades incluiram apresentagcées e foram finalizadas com
momentos de confraternizagdo. 40 atendidos de Margo a Novembro.

_— =

@INSTITUTOBROTAVIDA
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Libras (Fev-Nov) : promoveu a inclusdo e a comunicagao por meio do ensino da
Lingua Brasileira de Sinais, abordando conteudos como alfabeto, numeros,
familia, animais, verbos e formagdo de frases. As aulas incluiram praticas,
dialogos e avaliagées, contribuindo para o desenvolvimento da comunicagdo e
valorizagado da cultura surda. Ao longo do ano, houve muitos momentos de
confraternizacao e, ao final, encerramento do curso com entrega de certificados.
24 atendidos de Fevereiro a Novembro

T ' i I} N )

Terapia emocional (Fev-Nov): promoveu o autoconhecimento e o cuidado com
a saude emocional, abordando temas como sentimentos, traumas, maternidade,
acdes e reacdes, além de sonhos e planejamento de vida. As atividades
contribuiram para o desenvolvimento emocional dos participantes, com
encerramento da modalidade. 11 atendidos de Fevereiro a Novembro.

Acao beneficente 25/01, 08/03 e 23/08: As acbes beneficentes realizadas ao
longo do ano incluiram visitas a beneficiarios, eventos com atividades
recreativas para criangas, com brincadeiras, algodao doce e distribuicao de
lanches. Também foram promovidas ag¢bes comunitarias com venda de
alimentos, corte de cabelo, escova, hidratagao, trangas, manicure, pedicure e
alongamento de unhas e muito mais. Além de atividades esportivas, recreativas
e apresentacdes musicais gratuitas, contribuindo para o bem-estar e integracao
da comunidade. Reunindo aproximadamente 306 pessoas.

@INSTITUTOBROTAVIDA
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Atendimentos juridicos (Fev-Set): tiveram como
objetivo orientar familias, especialmente em situagdo de
vulnerabilidade social, sobre questbes legais e sociais,
contribuindo para o acesso a direitos e ao exercicio da
cidadania. 7 atendimentos juridicos, totalizando 42
pessoas atendidas de Fevereiro a Setembro.

Entrega de hortifruti (Fev-Ago): realizada em parceria com a Secretaria de
Seguranga Alimentar de Maua, por meio de programas como o PAA,
beneficiando familias em S|tuac;ao de vulnerabilidade social. As dIStrIbUI(;OGS
ocorreram de forma semanal ou quinzenal, com controle na sede do Instituto,
sendo complementadas por doagées de parceiros e do Fundo Solidario
Municipal. 16 entregas de hortifruti para 20 familias em situagdo de
vulnerabilidade social de Fevereiro a Agosto.

Evento CMDCA - Maio Laranja (18/05): A agdo do Maio Laranja contou com a
participagao do Instituto, a convite do CMDCA, em um evento municipal de
conscientizagdo. A programac;ao incluiu caminhada até o Pago Municipal,
palestras, apresentagbes, piquenique e atividades recreativas. O evento
reuniu conselheiros, conselheiros tutelares, secretarios municipais, a primeira-
dama e a populaq:ao fortalecendo a moblllzagao social e a defesa dos direitos
de criancas e adolescentes.

@INSTITUTOBROTAVIDA
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Festa do Dia das Criancas (11/10): este € um evento de grande relevancia e
esperado pela comunidade, ampliando a cada ano o numero de atendidos. A agéo
promoveu integragdo e acesso as atividades do Instituto, com oferta de lanches,
atividades ludicas, esportivas e recreativas, pintura facial, balbes artisticos,
apresentagdes culturais (danca, musica e teatro), além da entrega de doces e
brinquedos, contando com a participacdo de parceiros e da comunidade.
Reunindo aproximadamente 2.300 pessoas.

Mostra Cultural - Projeto Pascoa “A tenda do Encontro” (31/05): destacou
temas da histéria providencial, resgatando principios e valores culturais, com
producdes artisticas de artesanato, pintura e leitura sobre a Pascoa judaico-crista
e historias de povos antigos. O evento envolveu criancas e adolescentes em
apresentacbées de danca para familiares e comunidade. Reunindo
aproximadamente 300 pessoas.

Visita ao Lar Sol da Esperanca (Fev-Dez): a visita ao abrigo ocorreu ao longo do
ano com a participagcado de voluntarios, que realizaram atividades recreativas e
levaram lanches para as criangas e adolescentes, promovendo momentos de
acolhimento e interagdo. No final do ano, foi realizada a arrecadagdo de
brinquedos para presentear os atendidos. 10 visitas ao abrigo Lar Sol da
Esperanca de Fevereiro a Dezembro atendendo 50 criangas/adolescentes.

@INSTITUTOBROTAVIDA
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO
PROJETO - 2025

PALESTRAS E REUNIOES

Participacdao em formacao e capacitacao - Terceiro Setor (03/10) e Curso de
Formacdao PNAB (25/11-12/12): contribuiu para o aprimoramento técnico da
equipe e o fortalecimento das ag¢des culturais desenvolvidas pelo Instituto.

=T ‘ TS o /
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Participacao em palestras: ao longo do ano, voluntarios do Instituto participaram
de palestras e encontros tematicos, incluindo: Langamento do PPA (06/06),
Encontro de Mulheres Cristas (22/10), Pactuacdo do Plano Municipal da Primeira
Infancia (06/11) e Plano Municipal de Cultura (12/11), contribuindo para a formacgao
continua e o fortalecimento das ac¢des institucionais.

Reunides com Secretarias: participacdo em encontros com a Secretaria de
Cultura (07/02 e 21/07) e Esporte (05/02 e 04/04), visando a busca de
informacdes e parcerias em prol do Instituto, e com a Secretaria de Seguranca
Alimentar (fev-agos), para orientagdes relacionadas aos atendimentos e agdes
voltadas as familias em situagao de vulnerabilidade social.

@INSTITUTOBROTAVIDA
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Reunioes CMDCA (Jan-Dez): participacao nas reunidées do Conselho Municipal
dos Direitos da Criangca e do Adolescente, acompanhando discussGes e
deliberagGes voltadas a garantia de direitos. ‘Como suplentes, as voluntarias
estiveram presentes e, ha auséncia dos titulares, atuaram como conselheiras,
representando o CMDCA na pactuacao do Plano Mun|C|paI da Primeira Infancia e
em comissoes.

Reuniées CMCM (Jan-Dez): participagdo nas reuniées do Conselho Municipal de
Cultura de Maua, acompanhando discussées e deliberagdes voltadas ao
fortalecimento das politicas culturais. Como suplentes, as representantes
estiveram presentes e, quando necessario, atuaram na auséncia dos titulares.
Neste ano, foi solicitada a criagao da cadeira gospel, porém ndo houve numero
suficiente para sua implementacao. O Instituto participou de todas as reunibes e
oitivas, contribuindo na construcao de planos e acdes do conselho.

Reunides CMAS (Mar-Dez): participagdo nas reuniées do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, acompanhando discussdes, orientagbes e deliberagdes
voltadas ao fortalemmento das politicas publicas e dos servigos
socioassistenciais no municipio. Além disso, houve participacdo em 2 encontros
extras para esclarecimento de duvidas relacionadas ao SCFV.

@INSTITUTOBROTAVIDA
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Reunides CRAS Vila Mercedes (Mai-Nov): participagdo em reuniées no Centro
de Referéncia de Assisténcia Social, acompanhando orientagdes, alinhamentos e
acOes voltadas ao atendimento das familias, contribuindo para o fortalecimento
da rede socioassistencial e da artlculagao com o territério. Também houve
participacdo na Conferéncia de Assisténcia Social junto a equipe do CRAS.

Reunides de Equipe (Jan-Dez): durante o ano, foram realizadas diversas
reunides internas com dirigentes, educadores e voluntarios, voltadas ao
alinhamento das acbes, melhoria dos atendimentos, resolugao 'de desafios e
compartilhamento de mformac;oes Os encontros também promoveram escuta
ativa, fortalecimento das relacdes interpessoais, capacitacdo da equipe e
acompanhamento das metas e planos estabelecidos.

Reunides de Confraternizacao (16/08 e 15/11): ao longo do ano, foram realizados
momentos de integracao, incluindo um café da manha para eque e, ao final, uma
confraternizacdo em chacara com churrasco e dia de Iazer envolvendo
colaboradores, voluntarios e familiares, fortalecendo a vanrlzaan e unido da
equipe.

@INSTITUTOBROTAVIDA
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DEPOIMENTOS

“Eu gosto muito do Instituto Brota Vida, amooo todas as
atividades, principalmente o dia que tem vélei. As prés, sao
todas incriveis.” SOFIA MENDES

Beneficiaria do instituto / inscrita desde 2021

“O Instituto Brota Vida exerce um papel fundamental na
nossa comunidade, através dele muitas vidas sao
transformadas positivamente, ele oferece um espag¢o de
lazer, de acolhimento e de muito amor. Muitas pessoas se
beneficiam das diversas atividades ofertadas pelo projeto.
Eu sou muito grata por fazer parte das alunas do Funcional
Dance, minha filha também participa de algumas atividades
e gosta muito. Agradec¢o por todos que trabalham no projeto
e se dedicam voluntariamente para fazer o bem ao proximo,
dando assisténcia e amor as criancgas, adultos e idosos.”
FERNANDA REZENDE Beneficiaria do Instituto

“2025 foi um ano cheio de bengdos! Deus esteve conosco em
todos os momentos de nossas vidas, em cada gesto, em cada
acdo e em cada coragdo que esteve conosco NoO Nosso
Instituto. E queremos te encorajar a fazer parte deste Projeto,
pois o Senhor quer que vocé seja usado por Ele para fazer a
diferenca na nossa comunidade, na nossa cidade e no nosso
pais. Venha fazer parte!” SARA DIAS

Voluntaria no Instituto

“Tenho sido uma investidora nesse projeto desde o comecgo
da atuacdo na comunidade e tem sido gratificante ver os
frutos desse trabalho tdo importante para a sociedade.”
CELIA BOLLA

Investidora desde 2021

@INSTITUTOBROTAVIDA



24

PARTICIPACAO
EM CONSELHOS

Durante o ano de 2025, o Instituto participou de espacos de participacdo social
junto ao poder publico, com representacéo no CMDCA e no CMCM, além da
participacdo em reunides do CMAS, contribuindo para o fortalecimento das
politicas publicas e da atuacao da sociedade civil.

CMDCA: Em 24 de Janeiro de 2025,
o Instituto participou da eleicdo do
CMDCA, na qual Mary Martins e
Graciele Espanha foram eleitas
suplentes. Durante o] ano,
participaram de 13 reuniées
ordindrias presenciais, 20 encontros
de comissoes, 4 visitas a entidades e
1 acao do Maio Laranja no municipio.

CMCM: Em 02 de abril de 2025, Mary Martins e Camila
Machado participaram da eleicdo do CMCM e foram
eleitas suplentes no segmento de danga e hip hop.
Durante o ano, participaram de 11 encontros e reuniées do
conselho, 3 oitivas e 2 reunides com o secretario.

Durante o ano, o Instituto, por meio de seus voluntarios e dirigentes, participou de 11
reunidoes do CMAS, 2 conferéncias de Assisténcia Social, 2 reuniées na Secretaria de
Assisténcia Social, 6 reunioes no CRAS Vila Mercedes, 9 reunidoes da Secretaria de
Segurang¢a Alimentar, 2 reunioes com o Secretario de Esporte e 4 palestras e

encontros tematicos.




25

CAPTACAO DE RECURSOS

- Em 2025, o Instituto Brota
ant%ﬁgcal Vida foi habilitado para

ta receber os créditos do
Q“an'}ta?s““,gigé"ggﬁhg‘_’de’ programa Nota  Fiscal

Paulista, por meio da
doacao de cupons fiscais
sem CPF e também das
doacoes automaticas
realizadas com o registro
do CPF na nota.

Essa iniciativa contribui para fortalecer a
captacao de recursos, auxiliando na
manutencao das  atividades e no
atendimento as criancas, familias e
comunidade atendida.

Y
i

A campanha apresentou o passo a passo
de como fazer uma Doacao Automatica
de cupons com CPF.
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PARCEIROS MENSAIS

CONHECA AS EMPRESAS QUE INVESTIRAM EM 2025 MENSALMENTE

IGREJA BATISTA _ N uﬂg
RESTAURACAO qu KERO-HERO ISe
AMOR E CUlBaDo ":-.\ M Sy

CONHECAM OS INVESTIDORES MENSAIS - 2025

Auridejania Lima Maria Laura Carniato
Camila Cardoso Maria Martins
Célia Bolla Regiane das Neves

Elisangela Teixeira Rosana Maria Souza
Jair Cardoso Rosemeire Paulino

J0ao Batista Stampini  Sijlva HelenaTrindade D I:I
Juliana do Nascimento Simone Trindade

Ao longo do ano, o Instituto também contou com diversas
contribuicoes esporadicas de pessoas fisicas e juridicas, que
colaboraram significativamente para a continuidade das ac6es
e o atendimento a comunidade.
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COMO APOIAR A
TRANSFORMACAO:

O =

DOACAO FINANCEIRA DOAGAO NOTA FICAL

PAULISTA
VOLUNTARIADO PATROCINIOS PARCERIAS

APOIE AGORA

ORI

ENTRE EM CONTATO CONOSCO PELO ; Bradesco ~rpd

e-mail: institutobrotavida@gmail.com S EEY = ¥

Escaneie o QR Code
ou acesse: instituto
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REDES SOCIAIS

®
(O) | @NSTITUTOBROTA VIDA

b (11) 95849-5719

O perfil do Instituto no Instagram conta com mais de mil
seguidores, que acompanham as divulgacoes das
atividades, projetos e acoes realizadas, contribuindo para
ampliar a comunicacao com a comunidade e a visibilidade
das iniciativas desenvolvidas.

IBV - INSTITUTO BROTA VIDA
CNPJ: 12.226.587/0001-30
AV. JOSE RICARDO NALLE,705 - CEP 09361-340

JD. SAO JORGE DO GUAPITUBA - MAUA -SP
FONE: (11) 3410-2080 / (11) 95849-5719
E-MAIL: INSTITUTOBROTAVIDA@GMAIL.COM
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	CERTIFICAÇÕES
	O IBV POSSUI AS SEGUINTES CERTIFICAÇÕES:
	CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTES
	UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL
	CRCE - CERTIFICADO DE REGULARIDADE CADASTRAL DE ENTIDADES
	CRIC- CERTIFICADO DE RECONHECIMENTO DE INSTITUIÇÃO CULTURAL
	CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSSITÊNCIA SOCIAL
	CADASTRO NACIONAL DE PONTOS E PONTÕES DE CULTURA


	RESULTADOS EM 5 ANOS
	2021
	2022
	2023
	PESSOAS INSCRITAS

	1.306
	PESSOAS ATENDIDAS

	218
	PESSOAS INSCRITAS

	2.838
	PESSOAS ATENDIDAS

	339
	PESSOAS INSCRITAS

	2.793
	PESSOAS ATENDIDAS

	271
	162 CRIANÇAS/ ADOLESCENTES E  109 ADULTOS INSCRITOS

	3.063
	PESSOAS ATENDIDAS

	281
	162  CRIANÇAS/ ADOLESCENTES E  119 ADULTOS  INCRITOS

	3.579
	PESSOAS ATENDIDAS

	2024
	2025
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	VICE-DIRETOR-TESOUREIRO
	DIRETOR-ADMINISTRATIVO
	VICE-DIRETOR-ADMINISTRATIVO
	DIRETOR-SECRETÁRIO
	VICE-DIRETOR-SECRETÁRIO
	CONSELHO FISCAL
	SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL

	COORDENAÇÃO/GESTÃO OPERACIONAL
	VOLUNTÁRIOS DIRETOS
	O INSTITUTO BROTA VIDA CONTA AINDA COM MAIS UMA EQUIPE DE APOIO FORMADA POR DIVERSOS VOLUNTÁRIOS, QUE AUXILIAM NA REALIZAÇÃO DE CADA EVENTO E AÇÃO SOCIAL DESENVOLVIDA PELA INSTITUIÇÃO.
	@INSTITUTOBROTAVIDA


	NÚMEROS - 2025
	426
	CRIANÇAS ATENDIDAS EM OFICINAS

	135
	ADULTOS ATENDIDOS EM PROJETOS
	FAMíLIAS ATENDIDA NA ENTREGA DO HORTIFRUTI

	CRIANÇAS ATENDIDAS EM VISITA AO ABRIGO LAR SOL DA ESPERANÇA
	FAMíLIAS EM ATENDIMENTOS JURIDICOS


	306
	ATENDIDOS EM AÇÕES SOCIAIS
	2.600
	ATENDIMENTOS EM EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS


	TOTAL: 3.579

	RELATÓRIO 2025
	Oficinas Socioeducativas e Culturais  Janeiro a Dezembro de 2025
	Em 2025, o Instituto Brota Vida realizou atendimentos por meio de oficinas socioeducativas, culturais, esportivas e ações socioassistenciais, atendendo crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos e contribuindo para o fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários. As atividades foram desenvolvidas em consonância com as políticas públicas e com os princípios do Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA), estimulando valores como cooperação, empatia, respeito, responsabilidade e convivência social. Entre as ações oferecidas destacam-se oficinas educacionais (alfabrincando, informática e inglês), culturais e artísticas (artesanato, bateria, balé baby class, dança e clubinho de leitura), esportivas e recreativas (futebol, práticas esportivas e recreação), atividades socioemocionais (cuidando das emoções), socioeducativas (oficinas recreativas e oficinas reflexivas) e atendimento especializado (neuropsicopedagógico). Para o público adulto foram realizadas atividades de alongamento, artesanato, funcional dance, LIBRAS e terapia emocional. O Instituto também atuou em espaços de participação social, com representação no CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente) e no CMCM (Conselho Municipal de Cultura de Mauá), além da participação nas reuniões do CMAS (Conselho Municipal de Assistência Social) e do CRAS (Centro de Referência de Assistência Social) Vila Mercedes, contribuindo para o fortalecimento das políticas públicas no município. Ao longo do ano, a equipe de profissionais, voluntários e colaboradores participou de reuniões, formações e capacitações, reforçando o compromisso com um atendimento qualificado, baseado no acolhimento e na escuta das necessidades dos beneficiários. Em 2025, o Instituto também foi habilitado no programa Nota Fiscal Paulista, ampliando a captação de recursos para a manutenção das atividades. As ações desenvolvidas geraram impactos positivos na comunidade, promovendo inclusão social, fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, acesso à educação, cultura, esporte e lazer, além de oportunidades de desenvolvimento pessoal, social e emocional para crianças, adolescentes, adultos e suas famílias.


	ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PROJETO - 2025
	ATENDIMENTOS E AÇÕES SOCIAIS
	Alfabrincando - reforço escolar (Jan-Nov): desenvolveu a alfabetização de forma lúdica, utilizando jogos, leitura e atividades pedagógicas alinhadas à BNCC e ao Currículo Paulista. Ao longo do ano, promoveu momentos de socialização e reuniões com famílias, fortalecendo o letramento, a linguagem e as habilidades cognitivas e socioemocionais das crianças. 10 atendidos de Janeiro a Novembro.
	Artesanato infantil manhã e tarde (Jan-Mai): realizou trabalhos manuais diversos, incluindo atividades sobre o povo sumério, como a escrita cuneiforme, e produções artísticas inspiradas na cultura judaica para a mostra cultural do projeto páscoa. 31 atendidos de Janeiro a Maio.
	Bateria (Fev-Mai): desenvolveram habilidades musicais, coordenação motora e senso rítmico por meio de exercícios práticos, estudo de ritmos e prática instrumental, estimulando a expressão artística e a disciplina dos participantes.3 atendidos de Fevereiro a Maio.


	Balé Baby class (Jan-Nov): promoveu a iniciação à técnica clássica, com atividades de coordenação, concentração, noção espacial e socialização. Incluiu ensaios e apresentações, como Páscoa e Dia das Crianças, sendo finalizado com confraternização. 17 atendidos de Janeiro a Novembro.
	Cuidando das emoções manhã e tarde (Jan-Mai): promoveu, de forma lúdica, o desenvolvimento da inteligência emocional, da socialização e do autocuidado. Por meio de dinâmicas, rodas de conversa e histórias, abordou temas como inclusão e prevenção ao abuso infantil. 58 atendidos de Janeiro a Maio.
	Dança (manhã, tarde e noite – jan/dez): desenvolveu expressão corporal e composição coreográfica com referências da cultura judaico-cristã, por meio de técnicas clássicas, contemporâneas e circenses. Ao longo do ano, foram realizados ensaios e apresentações como “A Tenda do Encontro” (Projeto Páscoa), Dia das Crianças e mostra para familiares. Atendeu 69 participantes, com encerramento em confraternização entre as turmas.
	Futsal/futebol (Fev-Dez): promoveu desenvolvimento físico, socialização e trabalho em equipe por meio de atividades interativas e jogos competitivos, sendo finalizada com confraternização das turmas. 63 atendidos de Fevereiro a Dezembro.
	Informática (Jan-Nov):  promoveu a inclusão digital, capacitando os participantes no uso básico do computador e de ferramentas como:
	Word, PowerPoint, Excel, Windows 10 e digitação, contribuindo para a autonomia pessoal, acadêmica e profissional. 6 atendidos de Janeiro a Novembro.
	Inglês (Fev - Dez): desenvolveu leitura, escrita e prática oral por meio de atividades interativas do cotidiano. Foram trabalhados os tempos verbais:
	Simple Present, Present Continuous e Simple Past, promovendo comunicação e compreensão, com encerramento em avaliação e confraternização.  13 atendidos de Fevereiro a Dezembro.
	Neuropsicopedagógico (Fev-Mar): seguiu com os atendimentos do ano anterior, do qual foi trabalhado as dificuldades de aprendizagem por meio de intervenções individualizadas, desenvolvendo habilidades cognitivas e emocionais e promovendo maior autonomia no processo escolar, finalizando os atendimentos. 2 atendidos de Fevereiro a Março.
	Oficinas recreativas e reflexivas manhã e tarde (Ago-Dez) : promoveram um espaço de convivência, interatividade e desenvolvimento social por meio de jogos cooperativos, brincadeiras, gincanas e atividades com música e elementos da natureza. As oficinas reflexivas abordaram temas como gratidão, setembro amarelo, tomada de decisões, prevenção ao racismo e socialização, contribuindo para o fortalecimento de valores e da convivência entre os participantes. 59 atendidos de Agosto a Dezembro
	Práticas esportivas manhã e tarde (Jan-Maio):  tiveram como objetivo estimular uma vida ativa e saudável, por meio de exercícios físicos, jogos e práticas esportivas diversificadas, como futebol, basquete, voleibol, handebol, queimada, golfe e arco e flecha. As ações promoveram o desenvolvimento físico, mental e social, com atividades recreativas, jogos coletivos e momentos de integração, sendo finalizadas com confraternização. 51 atendidos de Janeiro a Maio.
	Recreação e clubinho de leitura manhã (Jan-Maio): teve como objetivo estimular o hábito da leitura, ampliar o vocabulário, a oratória e a imaginação, aliando atividades lúdicas ao desenvolvimento motor, emocional e social. Foram realizadas leituras de histórias, atividades interativas e brincadeiras populares, promovendo aprendizado e diversão, com encerramento em momentos de confraternização. 44 atendidos de Janeiro a Maio.
	Alongamento (Fev-Dez): as aulas incluíram alongamentos dinâmicos, estáticos e balísticos, exercícios respiratórios, ativação corporal, relaxamento e massagens, além de momentos de socialização e orientações sobre saúde e autocuidado. As atividades contribuíram para a integração social, autonomia e hábitos saudáveis, sendo finalizadas com confraternização. 46 atendidos de Fevereiro a Dezembro.
	Artesanato adulto (Fev-Nov): promoveu integração e desenvolvimento de habilidades manuais e socioemocionais por meio de atividades como bordados em camisetas, crochê (sachê porta sabonete, sousplat e brincos), confecção de lembrancinhas (Dia das Mães), cobre jarro, caixinhas porta-objetos, crochê em chinelo, porta guardanapo com CD, porta copo de EVA, porta papel higiênico, porta pano de prato, peso de porta, bomboniere, bonecas, tulipas, copo de leite, bandejas e garrafas decoradas, com encerramento em confraternização. 14 atendidos de Fevereiro a Novembro.
	Funcional Dance (Mar-Nov): promoveu condicionamento físico e bem-estar por meio de sequências de movimentos ritmados, exercícios de fortalecimento e treinos HIIT. Também abordou temas como alimentação saudável, prevenção ao sedentarismo e autocuidado - Outubro Rosa, palestras e desafios de resistência. As atividades incluíram apresentações e foram finalizadas com momentos de confraternização. 40 atendidos de Março a Novembro.
	Libras (Fev-Nov) : promoveu a inclusão e a comunicação por meio do ensino da Língua Brasileira de Sinais, abordando conteúdos como alfabeto, números, família, animais, verbos e formação de frases. As aulas incluíram práticas, diálogos e avaliações, contribuindo para o desenvolvimento da comunicação e valorização da cultura surda. Ao longo do ano, houve muitos momentos de confraternização e, ao final, encerramento do curso com entrega de certificados. 24 atendidos de Fevereiro a Novembro
	Terapia emocional (Fev-Nov): promoveu o autoconhecimento e o cuidado com a saúde emocional, abordando temas como sentimentos, traumas, maternidade, ações e reações, além de sonhos e planejamento de vida. As atividades contribuíram para o desenvolvimento emocional dos participantes, com encerramento da modalidade.  11 atendidos de Fevereiro a Novembro.
	Ação beneficente 25/01, 08/03 e 23/08: As ações beneficentes realizadas ao longo do ano incluíram visitas a beneficiários, eventos com atividades recreativas para crianças, com brincadeiras, algodão doce e distribuição de lanches. Também foram promovidas ações comunitárias com venda de alimentos, corte de cabelo, escova, hidratação, tranças, manicure, pedicure e alongamento de unhas e muito mais. Além de atividades esportivas, recreativas e apresentações musicais gratuitas, contribuindo para o bem-estar e integração da comunidade. Reunindo aproximadamente 306 pessoas.
	Atendimentos jurídicos (Fev–Set): tiveram como objetivo orientar famílias, especialmente em situação de vulnerabilidade social, sobre questões legais e sociais, contribuindo para o acesso a direitos e ao exercício da cidadania. 7 atendimentos jurídicos, totalizando 42 pessoas atendidas de Fevereiro a Setembro.
	Entrega de hortifruti (Fev–Ago): realizada em parceria com a Secretaria de Segurança Alimentar de Mauá, por meio de programas como o PAA, beneficiando famílias em situação de vulnerabilidade social. As distribuições ocorreram de forma semanal ou quinzenal, com controle na sede do Instituto, sendo complementadas por doações de parceiros e do Fundo Solidário Municipal. 16 entregas de hortifruti para 20 famílias em situação de vulnerabilidade social de Fevereiro a Agosto.
	Evento CMDCA - Maio Laranja (18/05): A ação do Maio Laranja contou com a participação do Instituto, a convite do CMDCA, em um evento municipal de conscientização. A programação incluiu caminhada até o Paço Municipal, palestras, apresentações, piquenique e atividades recreativas. O evento reuniu conselheiros, conselheiros tutelares, secretários municipais, a primeira-dama e a população, fortalecendo a mobilização social e a defesa dos direitos de crianças e adolescentes.
	Festa do Dia das Crianças (11/10): este é um evento de grande relevância e esperado pela comunidade, ampliando a cada ano o número de atendidos. A ação promoveu integração e acesso às atividades do Instituto, com oferta de lanches, atividades lúdicas, esportivas e recreativas, pintura facial, balões artísticos, apresentações culturais (dança, música e teatro), além da entrega de doces e brinquedos, contando com a participação de parceiros e da comunidade.  Reunindo aproximadamente 2.300 pessoas.
	Mostra Cultural – Projeto Páscoa “A tenda do Encontro” (31/05): destacou temas da história providencial, resgatando princípios e valores culturais, com produções artísticas de artesanato, pintura e leitura sobre a Páscoa judaico-cristã e histórias de povos antigos. O evento envolveu crianças e adolescentes em apresentações de dança para familiares e comunidade. Reunindo aproximadamente 300 pessoas.
	Visita ao Lar Sol da Esperança (Fev-Dez): a visita ao abrigo ocorreu ao longo do ano com a participação de voluntários, que realizaram atividades recreativas e levaram lanches para as crianças e adolescentes, promovendo momentos de acolhimento e interação. No final do ano, foi realizada a arrecadação de brinquedos para presentear os atendidos. 10 visitas ao abrigo Lar Sol da Esperança de Fevereiro a Dezembro atendendo 50 crianças/adolescentes.
	ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PROJETO - 2025
	PALESTRAS E REUNIÕES
	Participação em formação e capacitação – Terceiro Setor (03/10) e Curso de Formação PNAB (25/11-12/12): contribuiu para o aprimoramento técnico da equipe e o fortalecimento das ações culturais desenvolvidas pelo Instituto.
	Participação em palestras: ao longo do ano, voluntários do Instituto participaram de palestras e encontros temáticos, incluindo: Lançamento do PPA (06/06), Encontro de Mulheres Cristãs (22/10), Pactuação do Plano Municipal da Primeira Infância (06/11) e Plano Municipal de Cultura (12/11), contribuindo para a formação contínua e o fortalecimento das ações institucionais.
	Reuniões com Secretarias: participação em encontros com a Secretaria de Cultura (07/02 e 21/07) e Esporte (05/02 e 04/04), visando a busca de informações e parcerias em prol do Instituto, e com a Secretaria de Segurança Alimentar (fev-agos), para orientações relacionadas aos atendimentos e ações voltadas às famílias em situação de vulnerabilidade social.


	Reuniões CMDCA (Jan-Dez): participação nas reuniões do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, acompanhando discussões e deliberações voltadas à garantia de direitos. Como suplentes, as voluntárias estiveram presentes e, na ausência dos titulares, atuaram como conselheiras, representando o CMDCA na pactuação do Plano Municipal da Primeira Infância e em comissões.
	Reuniões CMCM (Jan-Dez): participação nas reuniões do Conselho Municipal de Cultura de Mauá, acompanhando discussões e deliberações voltadas ao fortalecimento das políticas culturais. Como suplentes, as representantes estiveram presentes e, quando necessário, atuaram na ausência dos titulares. Neste ano, foi solicitada a criação da cadeira gospel, porém não houve número suficiente para sua implementação. O Instituto participou de todas as reuniões e oitivas, contribuindo na construção de planos e ações do conselho.
	Reuniões CMAS (Mar-Dez): participação nas reuniões do Conselho Municipal de Assistência Social, acompanhando discussões, orientações e deliberações voltadas ao fortalecimento das políticas públicas e dos serviços socioassistenciais no município. Além disso, houve participação em 2 encontros extras para esclarecimento de dúvidas relacionadas ao SCFV.
	Reuniões CRAS Vila Mercedes (Mai-Nov): participação em reuniões no Centro de Referência de Assistência Social, acompanhando orientações, alinhamentos e ações voltadas ao atendimento das famílias, contribuindo para o fortalecimento da rede socioassistencial e da articulação com o território. Também houve participação na Conferência de Assistência Social junto à equipe do CRAS.
	Reuniões de Equipe (Jan-Dez): durante o ano, foram realizadas diversas reuniões internas com dirigentes, educadores e voluntários, voltadas ao alinhamento das ações, melhoria dos atendimentos, resolução de desafios e compartilhamento de informações. Os encontros também promoveram escuta ativa, fortalecimento das relações interpessoais, capacitação da equipe e acompanhamento das metas e planos estabelecidos.
	Reuniões de Confraternização (16/08 e 15/11): ao longo do ano, foram realizados momentos de integração, incluindo um café da manha para equipe e, ao final, uma confraternização em chácara com churrasco e dia de lazer, envolvendo colaboradores, voluntários e familiares, fortalecendo a valorização e união da equipe.
	DEPOIMENTOS
	“Eu gosto muito do Instituto Brota Vida, amooo todas as atividades, principalmente o dia que tem vôlei. As prôs, são todas incríveis.” SOFIA MENDES
	Beneficiária do instituto / inscrita desde 2021
	“O Instituto Brota Vida exerce um papel fundamental na nossa comunidade, através dele muitas vidas são transformadas positivamente, ele oferece um espaço de lazer, de acolhimento e de muito amor. Muitas pessoas se beneficiam das diversas atividades ofertadas pelo projeto. Eu sou muito grata por fazer parte das alunas do Funcional Dance, minha filha também participa de algumas atividades e gosta muito. Agradeço por todos que trabalham no projeto e se dedicam voluntariamente para fazer o bem ao próximo, dando  assistência e amor as crianças, adultos e idosos.”  FERNANDA REZENDE
	Beneficiária do Instituto
	“2025 foi um ano cheio de bençãos! Deus esteve conosco em todos os momentos de nossas vidas, em cada gesto, em cada ação e em cada coração que esteve conosco no nosso Instituto. E queremos te encorajar a fazer parte deste Projeto, pois o Senhor quer que você seja usado por Ele para fazer a diferença na nossa comunidade, na nossa cidade e no nosso país. Venha fazer parte!” SARA DIAS
	Voluntária no Instituto
	“Tenho sido uma investidora nesse projeto desde o começo da atuação na comunidade e tem sido gratificante ver os frutos desse trabalho tão importante para a sociedade.” CÉLIA BOLLA
	Investidora desde 2021

	PARTICIPAÇÃO EM CONSELHOS
	Durante o ano, o Instituto, por meio de seus voluntários e dirigentes, participou de 11 reuniões do CMAS, 2 conferências de Assistência Social, 2 reuniões na Secretaria de Assistência Social, 6 reuniões no CRAS Vila Mercedes, 9 reuniões da Secretaria de Segurança Alimentar, 2 reuniões com o Secretário de Esporte e 4 palestras e encontros temáticos.

	CAPTAÇÃO DE RECURSOS
	Em 2025, o Instituto Brota Vida foi habilitado para receber os créditos do programa Nota Fiscal Paulista, por meio da doação de cupons fiscais sem CPF e também das doações automáticas realizadas com o registro do CPF na nota.
	Essa iniciativa contribui para fortalecer a captação de recursos, auxiliando na manutenção das atividades e no atendimento às crianças, famílias e comunidade atendida.
	A campanha apresentou o passo a passo de como fazer uma Doação Automática de cupons com CPF.
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	REDES SOCIAIS
	@INSTITUTOBROTA VIDA
	(11) 95849-5719
	O perfil do Instituto no Instagram conta com mais de mil seguidores, que acompanham as divulgações das atividades, projetos e ações realizadas, contribuindo para ampliar a comunicação com a comunidade e a visibilidade das iniciativas desenvolvidas.
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